USLOVI PLACANJA PUTEM ADMINISTRATIVNE ZABRANE

Clan 1. - Predmet

Ovim Uslovima ureduje se nacin kupovine proizvoda iz asortimana IKEA Srbija d.o.o0. putem administrativne
zabrane, u skladu sa vaze¢im propisima i odredbama ovog dokumenta, a ukoliko postoji ugovor izmedu
kompanije IKEA i Poslodavca.

Clan 2. - Obaveze ugovornih strana

2.1. Kupac se obavezuje da kod poslodavca overi Administrativnu zabranu na svoja licna primanja i da je
dostavi IKEA Srbija d.o.o. prilikom kupovine.

2.2. Poslodavac kupca se obavezuje da mesecno, shodno dinamici utvrdenoj u Administrativnoj zabrani,
obustavlja iznos rate sa zarade kupca i prenosi ga na rac¢un IKEA Srbija d.o.o.

2.3. IKEA Srbija d.o.o. se obavezuje da kupcu isporuci robu prema izabranoj specifikaciji, po vaze¢im cenama
na dan kupovine.

2.4. Kupac treba biti zaposlen na neodredeno.

Clan 3. - Dinamika plaéanja
3.1. Kupovina putem administrativne zabrane mozZe se realizovati do 24 mesecne rate (ogranicenje postavlja
IKEA Srbija) slede¢om dinamikom:

+ od 15.000 do 60.000 RSD — od 3 do 6 rata

+ od 60.000 do 120.000 RSD — od 6 do 12 rata

+ 0d 120.000 do 180.000 RSD — od 12 do 18 rata

+ 0d180.000 do 300.000 RSD — od 19 do 24 rate

*  Minimalni broj zaposlenih je 50, uz proveru boniteta kompanije

3.2. Rate se obustavljaju pocev od prve naredne isplate zarade nakon prijema Administrativne zabrane.

Clan 4. - Prestanak radnog odnosa

4.1. U slu€aju prestanka radnog odnosa kupca iz bilo kog razloga, poslodavac je duzan da preostali dug odbije
od poslednje zarade zaposlenog.

4.2. Kupac se obavezuje da, ukoliko poslodavac nije u moguénosti da izvrSi obustavu, samostalno izmiri
preostali dug u roku od 15 dana od dana prestanka radnog odnosa.

Clan 5. - Dokumentacija

5.1. Overena Administrativna zabrana dostavlja se IKEA Srbija d.o.0. na adresu: Astrid Lindgren 11, 11231
Beograd.
5.2. Svi podaci uneti u Administrativhu zabranu moraju biti tacni i potpuni.

Clan 6. - Zavrsne odredbe

6.1. Ovim Uslovima prestaju da vaZe svi ranije usvojeni uslovi koji se odnose na kupovinu putem
administrativne zabrane. 6.2. Sve eventualne sporove ugovorne strane pokusace da reSe sporazumno, a u
slu€aju da to nije moguce, nadlezan je Privredni sud u Beogradu.
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