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Az IKEA
boviteni akarta
az ismereteit a nemek kozotti egyenléseghez
és az élettel valo altalanos elegedettseghez
kapcsolodo témakban.

A hattéranyagbdl
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A tanulmany felepitése

MODSZERTAN
Kvantitativ, CAWI, januar

CELCSOPORT

20 és 60 év kozotti személyek, akik egy
haztartasban

és parkapcsolatban élnek egy masik ellenkezé
nemd, felndtt személlyel

KERDOIV
20 perc

MINTA
CZ N1003, HU N1008, SK N1003

Reprezentativ minta életkorral,
iskolazottsaggal, régidval és a telepulés
meéretével kapcsolatos kvotakkal

.......................................................................................................
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FObb tanulsagok

A nemek kozotti egyenldség befolyasolja az élettel val6 elégedettséget.

Otthon egyszerlbb egyenldséget kivivni, mint a munkahelyen.

Minél alacsonyabb az adott piacon az egyenl8ség mértéke, annal
fontosabb kérdést és athatébb problémat jelentenek a nemi
sztereotipiak.

A nék nagyjabdl fél- vagy eqgy éraval tobb fizetetlen munkat végeznek
a haztartasban a férfiaknal.

A régié minden masodik haztartdsdban altalaban véve a nékre harul a
haz koruli munka elvégzése.
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A nemek kozotti
~ egyenlOség eés az



Az egyenloseqg
elégedettségre

Mind az élettel val6 elégedettség, mind a nemek kdzotti egyenléség érzése
Magyarorszagon érte el a legalacsonyabb pontszamot.

Az otthoni élettel val6 elégedettség jarul hozza a legnagyobb mértékben az altalanos
elégedettségi mutatéhoz. Magyarorszagon még ez a szamadat is alacsonyabb
valamivel a régido mas orszagaiban mérttel dsszevetve.

A régidban egyszeridbben vivhaté ki nemek kozotti egyenldség otthon, mint
a munkahelyen.

A nemek kozotti egyenléség fontos Ugy a magyarok szamara, és negativ 6sszefliggés
fedezheté fel ekdz6tt, valamint a nemi sztereotipiak otthoni életben betdltott szerepe
kozott.
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Az emberek vonakodva értenek egyet azzal a kijelentéssel, hogy olyan tarsadalmakban
élnek, ahol megvaldsul a nemek kozotti egyenléség. Ugyanakkor nagy egyetértés dvezi
azt az elképzelést, hogy a nemek kdz6tti egyenléség hozzajarul a boldog élethez

a parkapcsolatokban. Ez utébbi kilénosen tetten érhetd Magyarorszagon.

Vox

Orszagunk tarsadalmaban
megvaldsul a férfiak és nék
kozotti egyenl6ség

Ugy gondolom, hogy a nemek
kozotti egyenl8ség altalaban
véve hozzajarul a
parkapcsolatban él6k boldog
mindennapjaihoz
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48% 37%

12 43

% %
44 79
% %

(az 6sszes valaszadd kozul [%])

80% 78%




Az egyenl8ségi mutatonal hasonlo eredmények szulettek, mint
az elégedettségnél - a férfiak itt is magasabb pontszamot adtak a n6knél.

A magyarok kdrében a kdvetkez8 személyek itélik meg a legpozitivabban az egyenl8ség helyzetét: 20 ezer lakos
feletti varosokban él6k, kozépfoku és egyetemi végzettségliek, hazassagban €16, magasabb haztartasi

jovedelemmel rendelkezé férfiak.

A

Elégedettségi pontszam (Mutato)

N6k

mutatdja
#

SK HU
64 60
70 64
57 56

A nemek kozotti altaldanos egyenl8ség mutatdja egy atlagérték, amely kulcsfontossagu kérdésekbdl szamithato ki, és 0-tol

100-ig terjedd skalahoz van igazitva

B1. Hogyan értékelnéd férfiak és nék kozotti egyenldség altalanos helyzetét az orszdgodban? C1. Hogyan értékelnéd konkrétabban a férfiak és nék kozotti
egyenldséget a munkahelyen / vallalkozéi életben? D1. Hogyan értékelnéd a nemek kdzotti egyenléséget az otthonodban a partnered és kozted?
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Az eredmények felépitése rendkivul hasonlé az elégedettség témajaban
megfigyeltekhez.

A nemek kozotti egyenl6ség szempontjabol az otthoni élet esetében sokkal jobb a helyzet, mint a masik két
terUleten - a munkahelyen és altaldban véve a tarsadalomban.

A nemek kozotti egyenloség mutatdja

A nemek kozotti egyenlség altalaban véve A nemek kozotti egyenl8ség A nemek kozotti egyenléség otthon
a munkahelyen / a vallalkozdéi életben
Ccz SK HU cz SK HU V4 SK HU
u”kyZB) 61% 48% 41% 52% 48% 1% 86% 82% 81%
69% 59% 48% 66% 60% 51% 91% 88% 85%
N6k 52% 36% 34% 39% 35% 31% 81% 77% 76%

B1. Hogyan értékelnéd férfiak és nék kdzotti egyenldség altalanos helyzetét az orszagodban? C1. Hogyan értékelnéd konkrétabban a férfiak és
nék kodzotti egyenldséget a munkahelyen / vallalkozéi életben? D1. Hogyan értékelnéd a nemek kdzotti egyenl8séget az otthonodban a
partnered és kozted?
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Fizetetlen haztartasi munka
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1. Andk nagyobb aranyban veszik ki a résziket a fizetetlen
haztartasi munkabdl.

2. Ennek egy részét a (nem dolgozé) haziasszonyok teszik ki.

3. Ha csak azokat a parokat vizsgaljuk, ahol mindkét partner
dolgozik, a n6k elmondasa szerint napi szinten valamivel
kevesebb mint egy éraval, és valamivel tobb mint féléraval
végeznek tobb fizetetlen haztartasi munkat.



Ha azokat a haztartasokat vizsgaljuk, ahol mindkét partner dolgozik, a keresétevékenység és a
fizetetlen munka megoszlasa kdzotti kuilonbségek azonban kevésbé hangsulyosak.

A feladatok megoszlasa

Ccz NGk SK NGk HU
Keres8tevékenység | 35% (8,4 é6ra) 35% (8,4 6ra) 33% (7,9 6ra)

Fizetetlen haztartasi
munka

16% (3,7 éra)

Alvas

29% (7,1 6ra)

Szabadidé (egyéni)

8% (1,9 6ra)

Egyéb

12% (2,9 6ra)

17% (4,0 6ra) 17% (4,0 é6ra)

29% (6,9 6ra) 29% (6,9 6ra)

8% (1,8 6ra) 8% (1,8 o6ra)

12% (2,9 6ra) 14% (3,4 6ra)

Férfiak
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teendok

.
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Haz koruli teendok

1. Arégio minden masodik haztartasaban a nékre harul a haz koruli teenddk
tobbsége.

2. A gondozassal kapcsolatos feladatokat tobbségében nék latjak el.
A karbantartasi tevékenységeket nagyobb valdszinliséggel végzik férfiak.

3. Aférfiak és a nék igen eltéréen latjak a feladatok megosztasat.

4. Akulonbozd feladatok - ha mindkét partner osztozik benntik - javithatjak
a nemek kozotti egyenléség meértékének megitélését az egyes
orszagokban.
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Minden masodik magyar par haztartasaban altalaban véve a nékre harul a haz kéruli munka
elvégzése. A férfiak és a n6k ezzel kapcsolatos felfogasmadja feltlinden eltér egymastél.

Altalanos a haz koruli
teendokeért

CcZ FI /SK HU al

(az 6sszes valaszado kozul [%]) (az 6sszes valaszadd kozul [%]) (az 6sszes valaszadd kozul [%])

W Féleg a férfi Egyenl6 megoszlas  mF6legand

E1. Most megvizsgaljuk, hogy mi a helyzet a te hdztartasodban! Ki felel bizonyos kérdésekért és teend8kért a kapcsolatodban?
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Ki vasal?

Ki mos?

Ki pucol ablakot?

Ki cserél agynem(it?
Ki f6z?

Ki takarit altaldban?

Ki porszivozik / sepri fel a
padlot?

Ki mosogat?

Ki vasarol be?

Ki viszi ki a szemetet? YA
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E1. Most megvizsgaljuk, hogy mi a helyzet a te haztartasodban! Ki felel bizonyos kérdésekért és teendékért a kapcsolatodban?



Ki csind

W Féleg.a feérfi

A haztartas koltségvetése )H« h li\ 'i‘ e

Ki dont a haztartas koltségvetésérdl?

Karbantartas
Ki intézi el az autodjavitasokat?

Ki végzi el a kisebb javitasokat

a haztartasban?

Ki mossa le az autoét / ki viszi el az autdt
az autémosoba?

Gondozas

Ki vesz-ki betegszabadsagot a gyerekek
miatt?

Ki segit a gyerekeknek

a hazifeladat-irasban?

Ki viszi el a gyerekeket az 6vodaba /
iskolaba / az iskola utani programokra,
és ki megy értuk?

Ki szervez szabadidds tevékenységeket
a gyerekeknek?
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E1. Most megvizsgaljuk, hogy mi a helyzet a te haztartasodban! Ki felel bizonyos kérdésekért és teendbkért a kapcsolatodban?
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OSSZEFUGGES AZ EGYENLOSEG PONTSZAMAVAL

az egyenloség otthoni helyzetét

=
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T
: hazifeladat-iras a...
1

i
l
1
: gyerekek
b bad : szallitasa, ha
etegszabads ' rogramjuk van
aga- fgzés |
vasalas . B . porszivozas/felseprés
agynemucsere mosogatas
————— ablakpucolas - :
: takaritas
1T10Sas : szemet
! kidobasa
|
|
|
|
|
|
|
:
utéjavitds  autémosas :
kisebb :

szabadidds
tevékenysé...

bevasarlas

koltségvetéssel
kapcsolatos
dontések

A PARTNEREK KOZOTTI EGYENLO MEGOSZLAS

Ha a magyar férfiak
tamogatast kapnak abban,
hogy részt vegyenek a
vasalasban, betegszabadsagot
vegyenek ki a beteg gyerekek
apolasa miatt, lecseréljék az
agynemdit és fézzenek, az
pozitiv hatast gyakorolhat az
egyenléség otthoni
helyzetének megitélésére.

Ezek azok a feladatok,
amelyekben a férfiak ritkan
vesznek részt, de ha mégis,
az jelent6s hatast gyakorol
az egyenl8ség otthoni
helyzetének értékelésére.
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a valtozasra
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Nyitottsag a valtozasra Y=

1. Az emberek eseti jelleggel nagyobb hajlandésagot mutatnak
a feladatmegosztasi minta modositasara, mint hosszu tavon.

2. Arégiéban a magyarok nagyobb hajland6sagot mutatnak a hosszu tavu
valtozasokra.

.......................................................................................................
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Nyitottsag a valtozasra

P [

m.Egyértelmden igen
[ mInkabb igen ]\
Semleges
m:Inkabb nem
m-Egyértelmden nem

(az 6sszes valaszado kozil [%]) (az 6sszes valaszadd kozul [%]) (az 6sszes valaszadd kozil [%])

30
%

G6. Nyitott vagy ra, hogy sziikség esetén a megszokottdl eltéré feladatokat intézz el?
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