Leistungen fur Mitarbeitende

Das Ziel von IKEA ist es, vielen Menschen einen
besseren Alltag zu schaffen. Dies gilt natirlich auch
fur alle IKEA Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. IKEA
bietet ihnen darum besonders gute Leistungen:
Starthilfen im Job, attraktive
Weiterbildungsmdglichkeiten und ein umfangreiches
Sozialpaket.

Einfuhrungszeit

Wenn du bei IKEA beginnst, steht dir ein/e erfahrene/r
Partner/in - eine ,Gotte" oder ein ,Gotti“ zur Seite. Sie/Er
sorgt gemeinsam mit allen Kolleginnen und Kollegen
dafir, dass du dich bei uns schnell wohl fihlst - in deinem
neuen Job und in deiner neuen Umgebung.

Weiterbildungsmdoglichkeiten

IKEA verfiigt Gber ein umfassendes Ausbildungsprogramm
fur alle Mitarbeitenden. Wenn das fir dich richtige Angebot
darin fehlt, unterstitzt IKEA auch deine externe
Weiterbildung.

Jahresarbeitszeit (im @ 40h pro Woche)

Deine Arbeitszeit wird als Jahresarbeitszeit (JAZ)
berechnet. Das bietet dir Freiheiten bei der Einteilung
deiner Arbeitszeit und die Moglichkeit auch mal
ausserhalb der Ferien frei zu machen. Jobs bei IKEA
bieten sich auch fiir Teilzeit Arbeitende an und dies auch
auf Kaderstufe.

Lohn

IKEA bezahlt dir einen 13. Monatslohn. IKEA zahlt dir
deinen Lohn auch bei Krankheit und Unfall: Je nach dem,
wie lange du schon bei IKEA arbeitest, erhaltst du
wahrend 2 Jahren zwischen 80% und 100% deines
Lohnes. Der Minimallohn bei IKEA liegt zur Zeit bei CHF
3'550.- brutto.

Familienfreundlichkeit

Bei IKEA sind nicht nur die Einrichtungshauser
familienfreundlich. IKEA bezahlt 4 Monate
Mutterschaftsurlaub und eine erganzende Kinderzulage
von Fr. 50.-- zusatzlich zum gesetzlichen Ansatz. Vater
erhalten nach der Geburt eines Kindes eine Woche
Vaterschaftsurlaub.

Versicherungen und Pensionskasse

IKEA bietet dir eine gute Altersvorsorge und eine
vorbildliche Unfallsversicherung. Bei der Pensionskasse
bezahlen Mitarbeitende nur einen Drittel des Beitrags,
zwei Drittel ibernimmt die Firma. Die Beitragssatze
bewegen sich weit tber dem Obligatorium. Die
Unfallversicherung wird ganz vom Betrieb Glbernommen.

Ferien und Urlaub

Bei IKEA hast du mindestens 28 Tage Ferien. Daneben
gewahrt IKEA Jugendurlaub fir den Besuch von
Leiterkursen in Jugendverbanden.

Jubilden und Geschenke

Jedes Jahr an deinem Geburtstag darfst du dich auf eine
Uberraschung gefasst machen und immer nach 5 Jahren
bei IKEA erhéltst du ein besonderes Geschenk.



Essen, Einkauf und Feste

Unsere Restaurants fur Mitarbeitende bieten feines Essen
zu fairen Preisen. Fur personliche Einkaufe gewahrt IKEA
dir und deiner Familie 15% Rabatt. An 4 Festen pro Jahr
kannst du deine Kolleginnen und Kollegen besser kennen
lernen.

Beratungen
IKEA bietet dir im Bedarfsfall eine professionelle Sozial-
oder Familienberatung.



